GUVERNUL ROMANIEI

ORDONANTA DE URGENTA
pentru modificarea art. 5 pct. IV* din Legea nr.76/2002
privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei
de munci, precum si pentru modificarea si completarea Legii nr. 416/2001

privind venitul minim garantat

Avind in vedere adoptarea Recomanddrii Consiliului din 30 octombrie
2020 privind ,,O punte cétre locuri de muncé — consolidarea Garantiei pentru tineret”
si de inlocuire a Recomandarii Consiliului din 22 aprilie 2013 privind infiintarea unei
garantii péntru tineret, prin care se urmaregte consolidarea Garantiei pentru tineret,
care are rolul de a se asigura cé toti tinerii cu varsta sub 30 de ani — NEET
beneficiazi de o oferts de calitate de ocupare, de formare continud, de ucenicie sau de
stagiu Intr-o perioadd de patru luni de la momentul in care au devenit gomeri sau au
abandonat cursurile de invadtimént, in conformitate cu Principiul 4 al Pilonului
European al Drepturilor Sociale,

tinand cont de faptul ca extinderea categoriei de vérsta se aliniaza mésurilor
si programelor legate de tineret ale statelor membre ale Uniunii Europene, care sunt
disponibile in general pentru tinerii cu varsta cuprinsd intre 15 si 29 de ani,

luénd in considerare faptul ca anul 2020, in contextul pandemiei de COVID
-19, s-a caracterizat prin suspendarea unor activitati economice pe perioada starii de
urgenta i respectiv a stérii de alertd, iar pentru anul 2021 este necesar s se asigure o

participare mai mare pe piata muncii a tuturor persoanelor, inclusiv a persoanelor




beneficiare de ajutor social, astfel incat si fie create avantaje atét pentru- angajati, cat
sl pentru angajatori, pe de o parte prin cresterea veniturilor persoanelor
singure/familiilor beneficiare de ajutor social, iar pe de.altd parte prin asigurarea
fortei de munca necesara la nivelul angajatorilor,

tindnd cont de rezultatele campaniei dispusd de Ministerul Muncii st
Protectiei Sociale de verificare a stabilirii i acorddrii ajutorului social si pentru
identificarea masurilor de crestere a ocupdrii persoanelor apte de munca, realizatad de
Agentia Nationald pentru Plati si Inspectie Sociald gi Agentia Nationald pentru
Ocuparea Fortei de Munca, care a evidentiat necesitatea introducerii de stimulente
pentru a creste gradul de ocupare in randul persoanelor apte de muncé din familiile
beneficiare de ajutor social,

luénd in considerare faptul ci o parte din persoanele care beneficiaza de ajutor

social nu au finalizat un nivel de invatamant care sd le permita accesul la cursuri de
- formare/calificare/recalificare i nici la un loc de munca, este necesar si se creeze o
legdturd mai stransa intre beneficiarii de ajutor social §i procesul de invatdmant prin
urmarea cursurilor programului educational ,,A doua sansa”,

in absenta unor mdsuri adecvate, aplicabile in regim de urgentd, pot fi
afectate din punct de vedere al resurselor financiare necesare traiului zilnic, mai ales
in contextul pandemiei de COVID -19, un numir de aproximativ 10.000 persoane
apte de muncd ce ar putea asigura forta de muncid necesard pentru reluarea si
“dezvoltarea activitatilor economice. Aceste mdsuri fac obiectul modificarii si
completarii Legii nr.416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si
completirile ulterioare,

tindnd cont de faptul cd neluarea unor mdésuri urgente, cu caracter
exceptional, in domeniul social si economic ar aduce grave prejudicii cu efecte pe
termen lung pe piata muncii, dar §i asupra veniturilor populatiei

aceste elemente vizeaza un interes public si cqnstituie 0 situatie
‘extraordinari, a cirei reglementare nu poate fi amanati si impune adoptarea de

madsuri imediate pe calea ordonantei de urgenta,




In temeiul art. 115 alin. (4) din Constitutia Romaniei, republicatd,

Guvernul Roméniei adoptd prezenta ordonanta de urgenta.-

Art. 1 — La articolul 5 din Legea nr.76/2002 privind sistemul
asigurarilor pentru somaj si stimularea ocupirii fortei de munéi, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 103 din 6 februarie 2002, cu
modificirile §i completirile ulterioare, punctul IV* se modifici si va avea
- url_niitorul cuprins: '

LIV, tdndr NEET — persoana cu VArsta cuprinsi intre 16 ani si pani la
implinirea vérstei de 30 de ani, care nu are loc de munci, nu urmeazi o forma de

invagdmant si nu participa la activititi de formare profesionald;”

Art, II — Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, publicatd in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 401 din 20 iulie_: 2001, cu modificérile si

completdrile ulterioare, se modifica si se completeazi dupad cum urmeaza:
1. La articolul 6, alineatul (1) se abrogi.

2, Dup{l articolul 62 se-introduce -un -nou-articol,.art.6>, cu urmitéru!
cuprins: |

,Art. 6° — In situatia in care persoanele apte de munca beneficiare de ajutorl
social se angajeazd cu contract individual de munca sau in baza unui raport de
serviciu, pentru o perioadd de cel pdtin 24 luni, acordarea ajutorului social se

prelungeste pentru o perioada de 6 luni, in cuantumul primit anterior angajarii.”

3. La articolul 7, dupa alineatul (2) se introduce un nou alineat, -

alin.(3), cu urmiétorul cuprins:




,»(3) Persoanele apte de munca beneficiare de ajutor social au obligatia s
se prezinte la agentia teritoriald pentru ocuparea fortei de munca la fiecare 6 luni,
incepéind cu luna in care au obtinut dovada previzuta la alin.(1) sau ori de cate ori

sunt solicitate de aceasta.”

4. La articolul 8 alineatul (1), dupi litera h) se introduce o nouai liters,
lit. i), cu urmitorul cuprins:

»1) sumelor primite de persoanele apte de munca beneficiare de ajutor
social pentru participarea la programe de formare profesionald organizate in
conditiile legii, dacd acestea nu sunt considerate venituri salariale potrivit Codului

Fiscal.”

5. La articolul 10, dupa alineatul (4) se introduce un nou alineat,
alin.(5), cu urmitorul cuprins:

»(5) Primariile vor dezvolta sisteme informatice de transmitere a
solicitdrilor, astfel incat cererile si documentele doveditoare s3 poatd fi depuse si

‘inregistrate electronic, pana la finalul anului 2026.“

6. La articolul 15, dupa alineatul (2) se introduce un nou alineat,
alin.(2!), cu urmitorul cuprins:

»(2") Pentru mentinerea dreptului la ajutorul social in conditiile art. 6°,
situatia nominald prevézutd la alin.(2) cuprinde si informatii cu privire la perioada
pentru care persoanele apte de munca beneficiare de ajutor social se angajeazi cu

contract individual de muncd sau in baza unui raport de serviciu.”

7. La articolul 15, dupi alineatul (8) se introduc doui noi alineate
alin.(9) si (10), cu urmitorul cuprins:

»(9) Se asimileazi situatiilor prevazute la alin.(7) si neprezentarea la
solicitarea agentiei teritoriale pentru ocuparea forei de muncé; in conditiile previzute

la art.7 alin.(3) a persoanelor apte de muncd beneficiare de ajutor social.




(10) Nu sunt asimilate situaﬁilor prevdzute la alin. (7), situatiile in care
persoanele apte de munca beneficiare de ajutor social nu s-au prezentat la solicitarea
agentiei teritoriale pentru ocuparea fortei de muncd, din motive de sénétate, dovedite
cu certificat medical eliberat de medicul de familie, sau, dupa caz, de medicul
specialist. Dovada neprezentarii din motive medicale se prezinti la agentia teritoriald

pentru ocuparea fortei de munca, in termen de 30 de zile de la eliberare.”

8. Dupi articolul 15! se introduce un nou articol, art. 15% cu urmitorul
cﬁprins:

,Art, 15 — (1) Pentru facilitarea angajarii, precum si a participarii la
cursuri de formare profesionald, in cazul persoanelor apte de muncé beneficiare de
ajutor social care nu au un nivel de educatie scolara sau cunostintele necesare potrivit
Cadrului national al calificdrilor prevdzut in anexa nr. 1 la Hotérdrea Guvernului
nr.918/2013 privind aprobarea Cadrului national al calificérilor, cu modificérile §i
completdrile ulterioare, agentiile teritoriale pentru ocuparea fortei de muncd
recomandi in cadrul serviciilor de informare si consiliere profesionald, inscrierea i
parcurgerea cursurilor programului educational ,,A doua sansd” reglementate prin
metodologia privind organizarea programului elaboratd si aprobatd de catre
Ministerul Educattei.

(2) Inspectoratele scolare judetene/al municipiului Bucuresti, denumite, in
continuare inspectorate gcolare, comunicd lunar atdt agentiilor teritoriale, cat si
agentiilor teritoriale pentru ocuparea fortei de muncd numarul locurilor disponibile
pentru inscrierea in cadrul programului educational ,,A doua sans3” .

(3) Inspectoratele gcolare aproba, dupd caz, majorarea numérului de locuri
in formatiunile deja existente, organizate in condifiile Legii educatiei nationale
nr.1/2011, cu modificédrile si completdrile ulterioare, in situatia In care numérul
persoanelor apte de munci beneficiare de ajutor social depdseste numarul de locuri
disponibile pentru programul educational ,,A doua sansi”. In functie de numdrul
solicitantilor, -inspectoratele gcolare pot aproba infiintarea de noi formatiuni pentru

anul gcolar urmator.




toegL, :

(4) Refuzul persoanelor apte de muncd beneficiare de ajutor social de a
participa la cursurile programelor educationale de tip ,,A doua sansi” conduce la
incetarea dreptului la ajutorul social, in aceste situatii fiind aplicabile prevederiie art.
15 alin.(8).

(5) Comunicarea situatiei centralizate a persoanelor apte de munci
beneficiare de ajutor social se realizeazd electronic sau prin preluarea datelor din
Sistemul informatic integrat al invatdméantului din Roménia (SIIR) pentru activititile
din domeniul preuniversitar, organizat in baza Ordinului ministrului educatiei
nationale nr. 4371/2017. Transmiterea datelor se realizeazd in conformitate cu
dispozitiile protocolului incheiat intre Agentia Nationald péntru Ocuparea Forgei de

Muncd, Agentia Nationald pentru Plati si Inspectie Sociala si Ministerul Educatiei.”

9. La articolul 18 alineatul (1), litera d) se abroga.

10. La articolul 20 alineatul (1), litera a) se modifica si va avea
.urmitorul cuprins:
',,a) In cazul in care beneficiarii nu mai indeplinesc conditiile prevazute de

prezenta lege, cu exceptia situatiei previizuti la art. 63;”

11. La articolul 20 alineatul (1),Alitera e) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

,,€) In cazul in care se constat3 situatiile prevazute la art. 15 alin. (7) si art.
15%alin.(4);”

12. La articolul 20 alineatul (1), dupa litera g) se introduc doua
noi litere, lit. h) si i), cu urmiitorul cuprins:
»h) dupd finalizarea perioadei de prelungire a acordarii éjutorului social

prevazuti la art. 63;




i) in cazul incetdrii raporturilor de muncd sau ‘de serviciu Inainte de

finalizarea perioadei de 6 luni prevézuti la art. 63 ;7

13. La articolul 20, dupi alineatul (1) se introduc doua noi
alineate, alin. (1Y) si (1%), cu urmitorul cuprins:

(1) In vederea stabilirii situatiilor de exceptie previzute la alin.(1) lit.a),
agentia teritoriala are obligatia de a comunica primarului in termen de maximum 3
zile lucratoare de la primirea situatiei prevazuta la art. 15 alin.(2), un tabel nominal cu
persoanele apte de muncd beneficiare de ajutor social care s-au angajat pentru o
perioadi de cel putin 24 luni. |

(1%) Verificarea situatiei de incetare previzutd la alin.(1) lit.i) se face cu
sprijinul inspectoratelor teritoriale de muncd, pe baza Registrului electronic de

evidenta a salariatilor.”

14. La articolul 20, alineatul (2) se modifica si va avea urmaitorul
cuprins: A

+(2) Incetarea dreptului la ajutor social se face prin dispozitie scrisi a
primarului. In situatiile de incetare prevazute la alin. (1) lit. €), h) si i) agentia
teritoriala are obligatia de a comunica primarului inregistrarea situatiilor previzute la
art. 15 alin. (7) si (9), precum si la art. 15%alin.(4), in vederea emiterii dispozitiei de

incetare a dreptului.”

15, La articolul 21, dupa alineatul (3) se introduc trei noi alineate,
alin.(4) - (6), cu urmitorul cuprins:
.»(4) Sumele acordate in perioada prevazuti la art. 6° nu constituie debit si
nu se recupereaza de la titularul dreptului.
(5) in cazul in care se inregistreazi situatia previzutid la art. 20
alin.(1) lit. 1) sumele acordate se recupereazd numai in sitﬁatia in care incetarea
raportului de' munci sau de serviciu are loc pentru motive care tin de persoana

salariatului, persoand aptd de muncd beneficiard de ajutor social, conform art. 61




alin (1) lit. a) din Legea ni.53/2003 — Codul muncii, republicats, cu modificarile si
completdrile ulterioare. |
(6) In situatia previzuti la alin.(5) sunt aplicabile dispozitiile art. 15
alin.(8).” |

16. La articolul 28!, alineatul (1) se modificd si va avea urmitorul
cuprins:

»(1) Constituie contraventie §i se sanctioneazd cu amendi de la 1.000 lei la
5.000 lei neindeplinirca de catre primar a obligatiilor prevézute la art. 6 alin. (4) si
alin. (7) - (9), art. 6! alin. (2), art. 11 alin. (2), art. 12 alin. (2), art. 13! alin. (3) si (4),
art. 14! alin. (1) si (3), art. 15 alin. (3), art. 15! alin. (2), art. 17 alin. (1) si art. 20 alin.
(3).”

17. La articolul 28! alineatul (2), dupi litera a) se introduc doui
noi litere, lit. a') si a%), cu urmitorul cuprins:

»a!) neintocmirea de cétre personalul serviciului public de asistenti sociald
din subordinea consiliului local sau, dup caz, de persoanele cu atributii in domeniul
protectiei sociale din aparatul propriu de specialitate al autoritatilor administratiei
publice locale a anchetelor sociale potrivit art. 14! alin.(1);

a%) netransmiterea de citre inspectoratele scolare a situatiei lunare

previzuti la art. 152 alin. (5);”

18. La articolul 28!, alineatul (3) se modifica si va avea urmitorul
cuprins:

»(3) Constituie contraventie $i se sanctioneazi cu amenda de la 500 lei la
2.000 lei neindeplinirea de cétre titularul ajutorului social a obligatiilor prevazute la
art. 14 alin. (1).”

19. Dupi articolul 29 se introduce un nou articol, art. 29!, cu

urmaitorul cuprins:




" Art. 29¥— (1) Pentru persoanele apte de munci beneficiare deajutor social
care urmeaza cursurile programului ,,A doua sansd”, la 0 distantd mai niare de 5 km
fatd de locuinta acestora, autorititile administratiei publice. locale asigura transportul
acestora.

(2) Pentru fiecare persoand in situatia prevazutd la alin.(1), autorititile
administratiei publice locale beneficiaza de decontarea transportului in limita sumei
de 500 lei/persoané/semestru gcolar .

(3) Decontarea sumelor prevazute la alin.(2) se realizeazd din bugetul
Ministerului Muncii si Protectiei Sociale, prin Agentia Nationald pentru Plati si
Inspectie Sociald-si agentiile teritoriale .

(4) Procedura de decontare se stabileste prin normele metodologice de

aplicare a prezentei legi.”

Art. III - (1) in termen de 30 de zile de la data publicirii in Monitorul

Oficial .al Roméniei, Partea I a prezentei ordonante de¢ urgentd Ministerul Muncii si

Protectiei Sociale va elabora si va supune spre aprobare Guvernului hotarirea de

modificare si completare In mod corespunzétor a Hotdrarii Guvernului nr.50/2011

pentru aprobarea Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.416/2001,
privind venitul minim garantat.

(2) Prevederile art. II se aplicd odatd cu intrarea in vigoare a hotaréarii

"Guvernului de modificare si completare a Normelor metodologice previzute la

alin.(1), cu exceptia punctulﬁi 17, care intré 1n vigoare in termen de 30 de zile de la

intrarea in vigoare a acestei hotéarari.

Art. IV — Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, publicata in
Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. nr. 401 din 20 iulie 2001, cu modificérile
si completdrile ulterioare, precum si cu cele aduse prin prezenta ordonanti de

urgentd, va fi republicaté In Monitorul Oficial al Romaéniei, Partea I, dupd aprobarea




acesteia prin lege, dindu-se téxtelor o ioud numerotare.”

Contrasemneaz
Ministrul muncii si protegtiei sociate

 Rilica Tutcan

Ministrul dezvoltirii, lucrarilo€publige si admiafStratiei
Cseke M1IHE Zoltan

/ Ministrul educatiei
Soripn<Vijhai\Cimpeany

Ministrul fingatelor”
Dan Yilcegfiu

Bucuresti, 15.09. 20 2)
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